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طٗ  همتض٘بت تغَ
امىعنوواتي في اموحدات الإدارًةامعىل   

بت  بً تًبد الوؼلَهبت ٍالاتًمبل الجغٖء للج٘  ثظء ا

فً اطار السلم الهرمً للوحدات والاجهزة ضمن اجهزة السلطة 

 المحلٌة مما ٌضعف القدرة على تأدٌة وظائف الرقابة والاشراف

مل ٍتجبزل الوؼلَهبت   ًٖ ٔ ف س٘ٗ  اتجبع عطق تمل
بٌن مختلف الاجهزة والمؤسسات ٌحد من مستوى الاستفادة من 

المعلومات المتاحة وٌعرقل من امكانٌة التنسٌق والتعاون الفعال بٌن 

 مختلف الاجهزة والمؤسسات ضمن منظومة السلطة المحلٌة 

 ٔ بم ثوْبم الاشطاف ٍالوتبثؼ ٖ الم٘ ضَ ف  المظ
القصور فً القٌام بمهام الاشراف والمتابعة و دراسة وبحث 

القضاٌا والعمل على حلها  برؤٌة شاملة واستٌعاب تام  لكافة 

.جوانبها  

 ٔ ضَل٘ طٗ ال سٗ هي الوؼلَهبت ٍالتمبض  التسفك الوتعا
من المحافظات والمدٌرٌات الى وزارة الادارة المحلٌة وهو الامر الذي 

 سٌعقد مسائل احكام الرقابة وتنفٌذ سٌاسات الوزارة فً هذا الجانب 

ٔ الى تجس٘ظ الإرطاءات ٍتحس٘ي الرسهبت   الحبر

 الحاجة الى تبسٌط الإجراءات وتحسٌن الخدمات المقدمة للمستفٌدٌن 

ٔ ثٌبء  ٔ الوحل٘ ٍ السلغ  ٓ ظَاض ال  ٔ شًغ ٖ هرتلف ا ٔ ف ؼ٘ ٔ تزو٘ ظو اً  

المحلٌة تسهل عملٌات الاسترجاع لدعم متخذي القرار بالمعلومات 

 المناسبة 

2 

1 

3 

4 

5 

6 



 ٖ  الَالغ الوؼلَهبت

 في اموحدات الادارًة وي وحافظات وودًرًات

 الذي الأمر السلطة فً والمتابعة الرقابة دعائم إرساء فً الكبٌر ودورها المعلومات لأهمٌة نظرا  

 أو المحافظات فً سواء   الإدارٌة الوحدات فً المعلوماتً الواقع على الضوء تسلٌط ٌستوجب

 التحتٌة البنٌة حٌث من المختلفة بجوانبه التقنً والواقع التنظٌمً الواقع حٌث من وذلك المدٌرٌات

 تم حٌث , البشري الكادر إلى بالإضافة والتطبٌقات البرامجٌة والأنظمة والشبكات والمعدات والأجهزة

 العمل لتطوٌر الأساسٌة المقتضٌات فً أنفا   وردت التً والضرورة الأهمٌة حسب المجالات هذه ترتٌب

  -: التالً النحو على وذلك المعلوماتً

 ٖ  الَضغ التٌظ٘و
 الوحل٘ٔ الإزاضٓ لَظاضٓ التٌظ٘و٘ٔ اللائحٔ

 ذبص هىبى الإزاضٗٔ الَحسات ٍزٍاٍٗي
  التٌظ٘و٘ٔ الْ٘بول ئعبض فٖ للوؼلَهبت٘ٔ

1 

ٔ مبت الوؼلَهبت٘ ٔ ٍالتغج٘  الأًظو
 الغجبػٔ ػلى فمظ الوؼلَهبت ػول التظبض
 أًظؤ ٍرَز ػسم ٍثبلتبلٖ السىطتبضٗٔ ٍأػوبل

 هؼلَهبت٘ٔ

2 

 ٔ ٌ٘ ع٘ات الف  التزْ
  ٍالحس الوتبح ث٘ي وج٘طٓ فزَٓ ٌّبن الإزاضٗٔ
 فٖ تَفطُ ٗزت هوب الإهىبً٘بت هي الأزًى

الفٌ٘ٔ التزْ٘عات ربًت  

3 

 ٕ  الىبزض الجشط
 فٖ الوؼلَهبت فٖ الوترظض الىبزض ػسز ثلغ

 هرتض (80) ػسز الإزاضٗٔ الَحسات هطاوع
الوترظض الىبزض ٍأغلت  

4 



 التَرْبت ٍالزَْز الوطوعٗٔ
  

امىعنوواتٌة في اموحدات الإدارًة مدعه   

43% 
 توجهات وجهود وزارة الإدارة المحلٌة 

س٘ الأزاء ٍفمبً   ثٍوب ٗضوي تَح  ٔ وبشد الؼول ثبلَحسات الإزاضٗ نً  تظو٘
  ٔ ٓ الإزاضٗ ٖ ئعبض الَحس ٔ ف ٔ الورتلف ٔ ٍالوستَٗبت الإزاضٗ ً٘ َ للوْبم المبً

ج ثلغ ػسزّب  ٔ ( 84)ح٘ ٔ الوبل٘ ت الؼول الورتلف ًوَشد لتشول رَاً
طّ٘ب  ٔ ٍغ .ٍالإزاضٗ  

5 % 
 الأدوار المناطة بالجهات المركزٌة 

  ٔ ٔ الوحل٘ ظبم هؼلَهبت السلغ ٖ زػنً  ٔ ػٌظطاً اسبس٘بً ٍهْوبً ف تؼس الزْبت الوطوعٗ
  ٔ ٖ الَحسات الإزاضٗ ٔ ف ص٘ٗ ٖ الوىبتت التٌف ّ ٔ وَى سبحبت ػول تله الزْبت الوطوعٗ

ٔ فمظ ثل  ٔ لا ٗمتظط ػلى زٍاٌٍْٗب الوطوعٗ ٕ ػول هي أػوبل الزْبت الوطوعٗ ٍأ
  ٍ ٔ سَاء الوحبفظبت أ ٖ الَحسات الإزاضٗ ٔ ف ٔ الوحل٘ َى السلغ ٔ ٍحست لبً ْب هتوخل أً

ص٘ ٓ التٌف عْ طٗٗبت هي ذلال الأر ٖ تله الَحسات الأهط  ٗالوس ٔ ف ص٘ٗ ٍ الوىبتت التٌف ٔ أ
ثٍوب ترسم تىبهل الٌظن    ٓ عْ ٖ تله الأر ٖ ف ضٍ الوؼلَهبت ل الس سٗتَرت تفؼ٘  ٕ الص

 ٖ ٔ لي ٗأت ٖ هتغلجبت ػول الَحسات الإزاضٗ ثٍوب ٗلج  ٔ ٔ الورتلف هي ذلال  الإالوؼلَهبت٘
سٌ٘ك الوشتطن  الت

  ٔ ص٘اً لومطضات ٍتَط٘بت السضاس ٔ تٌف ٔ الوحل٘ شًبء هشطٍع هؼلَهبت السلغ ئ
ٔ ل   ٓ الوحل٘ ٓ الإزاض ظٍاض  ٖ ٓ تجٌ ضٍ ٖ أوست ضط ٔ ٍالت ٔ السبثم الاستشبضٗ
  ٔ ٔ لضوبى تىبهل الأًظو ٔ الوحل٘ ٔ هؼلَهبت السلغ ظو شًبء هشطٍع أً لإ

 ٖ رٗسم التىبهل ػلى الوستَى الَعٌ ثٍوب  ٔ ٍتطاثغْب  .الوؼلَهبت٘  



 ٔ ٔ الوحل٘ ظبم هؼلَهبت السلغ  هشطٍعً 

 ٔ ٔ الوحل٘ ظبم هؼلَهبت السلغ  ٍطف ػبم لوشطٍعً 

 

ٔ الإزاضٓ ظٍاضٓ ثٌبءُ ػلى تؼول التٖ  &  ٍالازاضٗٔ & التٌوَٗٔ للوؼلَهبت شبهل ًظبم الوحل٘
ٔ ٔ & ٍالارتوبػ٘ ٔ & ٍالزغطاف٘ ٔ & ٍالَظ٘ف٘ ٔ & ٍالترغ٘غ٘ٔ & ٍالاحظبئ٘ ٔ  ٍالوبل٘   ٍالتٖ الوحل٘

ص٘ٗٔ الوىبتت هي ستتسفك طٗٗبت  ثبلوحبفظبت التٌف ٔ الإزاضٓ ظٍاضٓ ئلى ٍالوس  هطرغ ٍستىَى الوحل٘
ط٘ هتىبهل ثٍشىل ٍالوحلٖ الوطوعٕ التٌوَٕ للترغ٘ظ أسبسٖ ً٘ٔ هتمبعغ ٍغ   شله هرطربت اتبحٔ ئٍهىب

س٘ الٌظبم غ هٌِ لتستف .الؼلالٔ شات الوطوعٗٔ الزْبت رو٘  

 ٔ الوحل٘  ٔ ::: ًظبم هؼلَهبت السلغ  

مبت  السضاسبت  - ٍالٌظن ٍالتغج٘

 الجطاهز٘ٔ

ع٘ات  - ٔ التزْ ٌ٘ .ٍالتم  

-   ٕ ّ٘ل)الىبزض الجشط ( التسضٗت ٍالتأ  

  

ًَبت الوشطٍع   هى

 ٖ شٗول  الوستَى الزغطاف الَحسات  ٍ

 ٔ ضَٗ ٖ ػوَم الزوْ الإزاضٗٔ ف

طٗٗبت ) ٓ   -الوحبفظبت  –الوس ظٍاض

 ٔ ٔ شات   –الازاضٓ الوحل٘ الزْبت الوطوعٗ

.( الؼلالٔ  

الوشـــطـٍعًغـــــــبق  سّاف الوشطٍع    ا
ط٘  - ط٘ تَف ٔ ثس بت ٍالوؼلَهبت الوتؼلم بً ٔ  الج٘ شًغ ا

 ٓ عْ ٓ ار ضَ ٔ ثظ ٔ الوحل٘ ٔ  ضوي السلغ الَحسات الازاضٗ

مٔ ٔ ٍزل٘  هٌظو

ٔ هغ  - ٔ الوحل٘ بت لسلغ بً تٌبسك هسذلات ٍهرطربت الج٘

ٔ لوتغلجبت الٌظبم المغبػبت  ٔ الاذطى استزبث ٌ٘ الَع

ٖ للوؼلَهبت  .الَعٌ  

ط٘  - ص٘ الاػوبل ٍالوْبم  الاتوتٔتَف ٔ لتٌف ثَ . الوغل  

   



ٔ : أٍلاً مبت الجطهز٘ ٔ ٍالتغج٘ : السضاسبت ٍالأًظو  

 لمس تن الترغ٘ظ ٍالسضاسٔ الوَسؼٔ لتحسٗس الٌظن الوؼلَهبت٘ٔ ٍلَاػس الج٘بًبت التٖ ستسْن فٖ ضفغ الأزاء للسلغٔ 

 الوحل٘ٔ ٍضٍػٖ فٖ شله أحسث التمٌ٘بت ٍالأسبل٘ت الؼلو٘ٔ ثح٘ج توخل ّصُ الٌظن ٍحسٓ ٍاحسٓ فٖ التىبهل ٍالتطاثظ 

 ٍاػتوست الٌمبط الصو٘ٔ لأحسث التمٌ٘بت للتىبهل هغ الأًظؤ 

.الأذطى فٖ تجبزل الج٘بًبت المغبػ٘ٔ   

الوطحلٍٔالورغظ التبلٖ َٗضح تىبهل الٌظن الوستْسفٔ فٖ   

-:الأٍلى ٍهستَى تغج٘مْب   

 

 

 

ٔ الوطوعٗٔ  الاًظو

30% 

ٔ ٔ الوحل٘ ظبم هؼلَهبت السلغ  ً

70% 



ً٘بً ٔ : حب ٌ٘ ع٘ات الف ع٘ات شجى٘ٔ)التزْ ٓ ٍهؼسات ٍتزْ عْ (:أر  
-: ٍػلى الٌحَ التبلٖ  اضٓتن تحسٗس التزْ٘عات الفٌ٘ٔ هي أرْعٓ الىوجَ٘تط ٍالأرْعٓ الوطوعٗٔ ٍهؼسات الطثظ الشجىٖ الَارت تَفطّب للَحسات الإزاضٗٔ ٍزَٗاى الَظ: حبً٘بً   

 

 ٓ ظَاض  زَٗاى ػبم ال

 زٍاٍٗي ػبم الوحبفظبت

طٗٗبتزٍاٍٗي ػبم  الوس  

 ٖ بت الطثظ الشجى ٖ  -:آل٘ .ٍَٗضحْب الورغظ التبل  



سٌ٘ك  وبشد هي رَْز الت  ً

 الإيجابي مع بعض الجهات المركزية

0 %  ٓ ٔ ظٍاض الوبل٘  

سٌ٘ك ثساء ٔ ظٍاضٓ هغ الت الحَسجٔ ثوشطٍع هوخلٔ الوبل٘ AFMIS  ٍتن 
صٌ للؼول هشتطن فٌٖ فطٗك تشى٘ل ٔ ثبلسضاسبت الشطٍع ه   لوشطٍع الأٍل٘

ٔ السلغٔ هؼلَهبت ًظبم ت الوحل٘ ز٘ٔ ٍوبً   هخوطٓ تًبئذ الزَْز تله تً
ٔ الٌظن تىطاض ػسم فٖ توخلت  AFMIS شٗولْب ٍالتٖ الوبل٘

 الزْبظ الوطوعٕ % 53

 ٔ ٖ تؼتجط ثساٗ ع٘ ٍالت س٘ الزَْز التطه لتَح
لَهبتٖالتىبهل الوؼ  

ٔ الأحَال  % 0  هظلح

ٔ الشجىٔ هشطٍع ً٘ٔ الأحَال ٍهظلحٔ الوؼلَهبت٘   ثوشطٍع هوخلٔ  الوس
ؤ الرغظ ضسن فٖ الوشبضؤ ذلال هي  الوسًٖ السزل تحسٗج  السل٘

ك لضوبى الوؼلَهبت هزبل فٖ تٌبئذ تحم٘ سٗػن ٗؼعظ ثٍوب الوطرَٓ ال ٍ  
ٔ السلغٔ الوحل٘  

ٓ الاتظبلات % 5 ظٍاض  

ص٘ ٔ تٌف ي الَاسغ الشجىٖ الطثظ ػول٘   ػجط الوتجبػسٓ الفطٍع ث٘
  الوؼغ٘بت تطاسل ذسهٔ هخل لسْٗب ٍالوٌبسجٔ الوتَفطٓ الرسهبت

ه ٍذسهٔ ثٖ إ الاستبت٘  



ص٘ ٍهستَى الازًبظ  هطاحل التٌف

 في اعمال مشروع نظام وشبكة معلومات السلطة المحلية

70% 
ٔ تن الإػساز  ٔ ٍالوحبفظ طٗٗ ٔ للٌظن ػلى هستَى الوس ٌ٘ ج تن ئػساز الوَاطفبت الف ٔ ح٘ ٔ الوحل٘ ٔ هؼلَهبت السلغ ظو ص٘ أً ع٘ للتٌف ٍالتزْ

 ٓ ٔ للوجبشط ج٘بت اللاظه ص٘ ٍػول التطت ٔ ثبلتٌف ٔ الربط ٓ ٍهي حن ئػلاى الوٌبلظ ظَاض ثٌٍبء  ٍال  ٔ و٘ ٔ ٍالتظو٘ ل٘ التحل٘  ٔ ص٘ ٍتن اػساز السضاس التٌف
ظَاضٓ ال  ٖ ٖ هي الٌظبم ف ك رعئ ت ٍالتسضٗت ٍتغج٘ .وَز الٌظبم ٍالتطو٘  

30% 

19% 

بً التطتن  زٗطى حبل٘ ٍ ٔ ٖ هغ الَحسات الإزاضٗ ع٘ات ٍالطثظ الشجى ٔ للتزْ ٔ اللاظه ٌ٘ ئٍػساز الوَاطفبت الف  ٓ ظَاض ال  ٖ ٔ ف ٔ التحت٘ ٌ٘ ع٘ الج تتزْ  ت٘
ٓ ضثظ  عْ شًبء شجىبت هؼلَهبت  هطاوع الوحبفظبت ٍأر سٗٓلا  ٓ ٍالحس ٖ ٍطؼس ٔ طٌؼبء ٍتؼع ف ٖ ٍلس استىولت الاػوبل ثوحبفظ .شجى  

ص٘ ػسز تن  ٔ استفبز هٌْب ( 3)تٌف ج٘ٗ ٔ تسض ضٍٗ .هتسضة اسبسٖ( 89))ز  
ص٘ ػسز  ٔ استفبز هٌْب ( 1)تن تٌف ج٘ٗ ٔ تسض ضٍٗ ٖ الفطٗك الفٌٖ( 35)ز .هتسضة ترظظ  

بً الإػساز لؼسز  ٕ حبل٘ س٘ هٌْب  ( 13)زٗط سٗتف  ٔ ج٘ٗ ٓ تسض ضٍ ٖ ( 130))ز .هتسضة ترظظ  
بً الإػساز لؼسز  ٕ حبل٘ س٘ هٌْب  ( 13)زٗط سٗتف  ٔ ج٘ٗ ٓ تسض ضٍ .هتسضة اسبسٖ( 611)ز  

ٔ ٍالوَضح سبثم ٔ الاستشبضٗ ِ السضاس ٕ حسزت تٗن الاتًْبء هي الَطَل الأهخل الص ٖ حتى  زٗ ص٘ التسض ٔ للتٌف ٔ الورغغ ص٘ٗ ٔ التٌف ٖ الوطحل بً ٍتأت
. 

:الٌظن الجطاهز٘ٔ: أٍلاً  

ً٘بً  ٌ٘ٔ: حب ع٘ات الف :التزْ  

ٕ :حبلخبً  ّ٘لالتسضٗت ) الىبزض الجشط ٍالتأ  



زٌعٓ ٔ الاػوبل الو   ذلاط

 ٔ ٓ ػلى الوستَٗبت الخلاح زٌع ٔ الاػوبل الو ٖ  –الٌظن  –ذلاط ع٘ات ٍالطثظ الشجى ٖ الؼبم  2020التسضٗت ذلال هي الؼبم  –التزْ م2022ال  

ٔ السبثمٔ  هإشطات الازًبظ حست الاػَام الخلاح
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ع٘ات  تزْ

 ًظن

 وبزض

2020العام   

1 تٌط - ٔ لساتب س ظَاضٓ ٍالجسء ثبلأػوبل الاسبس٘ ٔ هؼلَهبت ال شًبء شجى   
2-  ٔ ٔ الوشتطو ظبم الوَاضز الؼبه طًٗ    تغَ

3- ٔ ظبم تطاسل الازاضٗ طًٗ    تغَ
4 - ٔ ظبم تطاسل ٍالوَاضز الؼبه كً    التسضٗت ٍتغج٘

2021العام   

1-  ٓ ٔ الوٌفص غ هحضط تفبّن هغ الشطو .تَل٘  
ت  -2 1تطو٘ ظبم هؼلَهبت   6 بت لوشطٍعً  بً ًظبم هؼلَهبتٖ ٍلَاػس الج٘

ٔ ٔ الوحل٘ .السلغ  
ظَاضٓ ػلى حلاث هزوَػبت هي الاًظؤ 89تسضٗت  -3 .هتسضة هي وَازض ال  
ع٘ اضثغ لبػبت للتسضٗت  -4 .تزْ  
تٌط  -5 ٔ لساتب س .استىوبل الاػوبل الاسبس٘  
حٌبى -6 ٔ س طٗٗ ٔ طٌؼبء ٍهس ٔ هؼلَهبت هحبفظ شًبء شجى .ا  
ٔ طٌؼبء -7 ع٘ لبػبت التسضٗت ثوحبفظ .تزْ  
وْب -8 ٔ لشجىبت هؼلَهبت الوحبفظبت ٍتؼو٘ ٌ٘ ع٘ الوَاطفبت الف . تزْ  

2022العام   

1-   ٔ ٔ الوحل٘ ٔ هؼلَهبت السلغ ظو ٔ هي اً ٔ الخبلخ ك الوزوَػ تسضٗت ٍتغج٘
ظَاضٓ .ثبل  

سٗٓ -2 ٓ ٍالحس ٔ تؼع ٍطؼس ٔ هؼلَهبت هحبفظ شًبء شجى .ا  
ك ػلى   -3 طْت احٌبء التسضٗت ٍالتغج٘ ٖ ظ ٔ الاذغبء ٍالولاحظبت الت حلحل

ٔ الوزوَػبت الخلاث السبثمٔ ظو .اً  



 ٔ ٓ الوتجم٘ ٔ ذلال الفتط زٗت ػول حسٍز الرغٔ -؟ هب   
 
 

ٔ ٍهب ػلى ثٌبءً  ظبم هؼلَهبت السلغ ٔ لوشطٍعً  ل٘ ٔ التحل٘ ٔ هي السضاس ٓ الوتجم٘ تٗن ذلال الفتط ت٘ن زٗت أى  ٖ ػوط الوشطٍع  س َ التبل حٌ ُ ػلى ال طٗاز -:ئ  

 ٔ ٔ الاٍلى) الطاض الرغ (الوطحل  

ص٘ٗٔ الرغٔ ٍهطارؼٔ هٌبلشٔ   لاستىوبل التٌف

,  استىوبل تحمك ٍالتٖ الاٍلى الوطحلٔ الوشطٍع
طٗ ك ٍالتسضٗت تغَ  ػبم ثسَٗاى لٌظبم ٍالتغج٘
ظَاضٓ ي الشجىٖ ٍالطثظ ٍالوحبفظبت ال ظَاضٓ ث٘   ال
ط٘  الحطٓ الوحبفظبت ٍهطاوع  اللاظم السػن ٍتَف

ي فٖ ٍتتلرض ٍاػتوبزّب : وتبلٖ ّوب هشطٍػ٘  

طٗ  ثٌبء استىوبل  -1 ك ٍتغَ ٔ ًظبم ٍفحض ٍتسضٗت ٍتغج٘ ٔ الوحل٘ طٗٗبت  هؼلَهبت السلغ بربت ٍالوحبفظبت ٍالوس ٖ احت٘ ثٍوب ٗلج   ٓ ظَاض سٗ الوحبفظبت ثبل ٔ ٍتعٍ ثبلأًظو
 ٔ ٖ الوطحل جْٗب للؼول الوؼلَهبت ٔ الاسترسام ٍتسض ٔ ٍازل ٓ ٍالشبهل ٓ الوَحس زٌع ٔ الو ٔ الرغٔ)الاٍلى الوؼلَهبت٘ (.ٍفك هظفَف  

 

ٔ –اٍلا  ٔ الوحل٘ ظبم هؼلَهبت السلغ استىوبلً   

ٔ استىوبل  -2 ٔ الوحل٘ ٔ هؼلَهبت السلغ ٔ لشجى ٔ التحت٘ ٌ٘ ٓ ٍٍ الج ظَاض ٓ ثسَٗاى ػبم ال ٔ الوؼس تٌط حست السضاس ٔ الساتب س ٓ ٍهطاوع  تمَٗ ظَاض ي ال ٖ ث٘ ٔ الطثظ الشجى ص٘ ػول٘  تٌف
ٔ الوحبفظبت  ٔ اٍلى ووطحل بت الوبل٘ طٗٗبت ثتسضد حست الاهىبً ٍالجشطٍٗٔالطثظ هغ الوس  

   

ً٘ب  ٓ ٍهطاوع الوحبفظبت –حب ظَاض ي ال ٖ ث٘ استىوبل الطثظ الشجى  

 ٔ ٘٘ن الوتبثؼ صٍ٘التم ػلى التٌف  

ت٘ن هب ػلى ثٌبء صُ٘ س   ٍضوي الوشطٍع اعبض فٖ تٌف
ص٘ هطاحل هظفَفٔ ت٘ن الورتلفٔ التٌف  لجل هي فس

بزٓ بء الم٘ ٘٘ن الاشطاف الؼل٘ ط٘ ػلى ٍالتم   الاػوبل س
ك لضوبى الورتلفٔ سّاف الغبٗبت تحم٘   ٍالا
  الؼَائك حلحلٔ فٖ ٍالوسبّؤ الرغٔ هي الاسبس٘ٔ

ك التٖ ٍالوشبول ص٘ تؼ٘ جًْب التٌف   الورتلفٔ ثزَا

3-  ٓ ٔ الوؼس ٓ ٍهطاوع الوحبفظبت ٍحست الرغ ظَاض ٔ ػلى هستَى ال ٔ الوحل٘ ظبم هؼلَهبت السلغ لً  ك ٍتشغ٘ ٔ لتغج٘ .استىوبل ثٌبء المسضات اللاظه  

   

ل الٌظبم استىوبل ثٌبء  –حبلخب  ك ٍتشغ٘ ٔ لتغج٘ المسضات اللاظه  

بند م  الإجمالي العدد تكلفة الوحدة ال

تحتية1 بنية ال  13,000,000دراسة حالة مراكز المعلومات في المحافظات ومتابعة تجهيز ال

وزارة2 بيانات لسلطة  Datacenter في ديوان عام ال  88,019,000تقوية مركز ال

وزارة ودواوين مراكز المحافظات3  14,852,000تنفيذ الربط الشبكي بين ديوان عام ال

 6,000,000بناء وتطوير الأنظمة المتبقية في المشروع4

وزارة(5 تدريب في ديوان عام ال فحص )استكمال ال تطبيق وال تدريب وال  18,000,000ال

 4,300,000تدريب موظفي ديوان عام محافظة صنعاء ومديرية سنحان6

 15,000,000تركيب وتدريب وتطبيق الانظمة في مراكز المحافظات المستهدفة7

بيانات8 نهائية وترقية قواعد ال تسليمات ال  1,000,000 ال

 160,171,000اجمالي



ف  ٔ التىبل٘ ٔ الوحل٘ ظبم هؼلَهبت السلغ ٔ استىوبلً  ٔ لرغ ثَ ٍ الوغل  ٔ اللاظه  

ا   ٔ ٔ الوطحل ٔ الوحل٘ ٔ هؼلَهبت السلغ ٔ ضوي هشطٍع شجى ٔ الوحل٘ ظبم هؼلَهبت السلغ ٔ استىوبلً  ٔ لرغ ثَ ٍ الوغل  ٔ ف اللاظه سٗ التىبل٘ ٔ لاتن تحس :ٍلى ثٌبء ػلى الاػتجبضات التبل٘  

ٔ للرغٔ الٌْبئ٘  ٔ  الوَاظً
ص٘ الطثظ تن  -1    ٖ ٍتٌف ٔ ٍاشطاف  ٍتمسٗن السػن الفٌ ٖ الَاسغ  لوطاوع الوحبفظبت  الخلاث ػشط هي هتبثؼ ف  الطثظ الشجى سٗ تىبل٘ ٔ تحس ثرسه  

static ip  ٔ ٍ ذسه mpls . 

2-  ٔ ٔ الوحل٘ ٓ ٍٍحسات السلغ ظَاض ٔ لل ؼبة  الاػوبل الوؼلَهبت٘ بد ٍاست٘ ٖ احت٘ ٔ لتلج س٘٘ بت الطئ بً طٗ هطوع الج٘ ٔ ٍتغَ ف تمَٗ سٗ تىبل٘ .وبهلٔتن تحس  

ٔ حسب -3 ٍ هٌظَه  ٖ طْثبئ بض الى مغبع الت٘ ٓ ػسم اً ت ٍحس سٗ ٍتطو٘ ضَ ٍ ت  ٖ بع سٌد الاحت٘ ص٘ حلَل ال بت ة تٌف بً ٔ هطوع الج٘ ف تمَٗ سٗ تىبل٘ ٍ  سبتتن تحس  ٓ ٔ ٍالحطاض ثَ الطع
 ٔ ٔ الوطالج ظو ت اً ٔ   ثبلىبهطاءتطو٘ ع٘ات السلاه ٔ ٍهؼسات ٍتزْ ٓ ٍالتحىن  ثبلشجى ٔ ازاض ع٘ غطف ٔ ٍ تزْ ٍالحوبٗ ٖ الَاسغ   ٔ للطثظ الشجى ل السٌَٗ ف التشغ٘ سٗ تىبل٘ تن تحس

 ٓ 1حلاث سٌَات ٍلؼسز لوس 3  ٔ .هحبفظ static ip  ٔ ٍ ذسه mpls Domain and Hosting  ٍحزع الٌغبق ٔ  ٍذسهبت الاستضبف

ٓ الوبسح  -4 عْ ٔ ٍهلحمبتْب ٍأر ٓ  الوىتج٘ عْ ٓ هي الأر ظَاض ٔ لسَٗاى ػبم ال ع٘ات الاضبف٘ ت التزْ سٗ ٍتطو٘ ضَ ف ت سٗ تىبل٘ ئَٖتن تحس .الض  

َ التسضٗت تن  -5 ٖ ول هستَى ٍّ َع ٍاحس هي التسضٗت الوغلَة ف سًٗ  ٖ تحس .الاسبس  

ٔ ثسَٗاى  -6 ج٘ٗ ٖ ٍالوستلعهبت التسض ٓ ٍالفطٗك الفٌ ظَاض ٖ زَٗاى ػبم ال ف التسضٗت ٍالفحض ٍالتسضٗت لوَظف سٗ تىبل٘ .ػبم تن تحس  

ٖ ذغغْب  -7 ٓ ف ٔ هي الوجبلغ الوؼتوس ِ الوحبفظ ف ع٘ لبػبت التسضٗت ثوطاوع الوحبفظبت ٍتتحول تىبل٘ ف التسضٗت ٍاػساز ٍتزْ تٗضوي تىبل٘ . للاتوتٔلن   

ِ الوحبفظبت -8   ف ٔ للوحبفظبت ٍتتحول تىبل٘ شًبء  الشجىبت الوؼلَهبت٘ ف ا ٓ ٍلن تشول تىبل٘ ٔ الوٌفص ٔ لشطو ف  الوجبلغ الوتجم٘ تًْب  هي م تشول التىبل٘ .هَاظ  

ٔ للأػوبل ػلى  -9 ل٘ ٔ الٌفمبت التشغ٘ ط٘ الوشطٍع هي استوطاضٗ ٓ ٍتس٘ ٔ ثازاض ف الوطتجغ ي التىبل٘ تٗن تضو٘ ٔ لن  .الاًظو  

ٔ ٍذوس  1  هبئ 15,871 ,000 ٓ هجلغ  ظَاض تٌط ثسَٗاى ػبم ال ٔ الساتب س ٔ  ٍتمَٗ 1 هحبفظ 3 ٓ ٍهطاوع الوحبفظبت لؼسز  ظَاض ي ال ٖ ث٘ ص٘ استىوبل الطثظ الشجى ٔ تٌف 1 - تىلف 0
ٔ ٍٍاحس ٍسجؼَى الف ضٗبل  َى ٍحوبى هبئ .ػشط هل٘  

 ٔ 4   اضثؼ 4 ,3 00 ,000 ٔ هجلغ  1 هحبفظ 3 ٓ ٍهطاوع الوحبفظبت لؼسز  ظَاض ٖ  ال ك ٍالفحض ف ص٘ التسضٗت ٍالتغج٘ ٔ ٍتٌف ظبم هؼلَهبت السلغ ص٘ استىوبلً  ٔ تٌف 1- تىلف 1
ٔ الف ضٗبل  َى ٍحلاث هبئ .ٍاضثؼَى هل٘  

1 2-  ٔ ٔ  الوحل٘ ٓ ضوي الرغ ٔ الوحسز ٔ الوطحل ٔ هؼلَهبت السلغ ٔ ضوي شجى ٔ الوحل٘ ظبم هؼلَهبت السلغ زًبظ استىوبل اػوبلً  ٔ لا  ٔ الىبهل ٖ هجلغ   ثأرالتىلف وبل
. ٔ جٗ ط٘ شبهل الضط ٔ ٍٍاحس ٍسجؼَى الف  ضٗبل غ َى ٍهبئ ٔ ٍستَى هل٘ 1 هبئ 6 0 ,1 7 1 ,000  

ٔ –اٍلا  ٔ الوحل٘ ظبم هؼلَهبت السلغ استىوبلً   



ٔ ٔ الؼبم ٍالتفظ٘ل٘  ترغ٘ظ أػوبل الوشطٍع ٍالوَاظً

ٔ ٗوىي تلر٘ض  ٔ ػبه ٔ ثٍظف ٔ للرغ ص٘ٗ ٔ ٍالارطاءات التٌف شًغ ثبلتبلٖالا  



 ٓ بز حٗمك هتغلجبت الم٘ ثٍوب   ٔ ٔ الوحل٘ ظبم هؼلَهبت السلغ لً  ٔ لتفؼ٘ ٓ ػبهٔ -الفَائس الاٍل٘ ًظط  
امٌة تضىي تٌفٌذ الاعىال والاًشطة منوحدات الادارًة في اطار قامب اساسي وقاعدة ةٌاًات ووحدة ةٌئٌة امعىل ضىي   

  و وىارسة امىهاماٍمي وامتحكه امسٌطرة تضىي منىختصٌي في اموزارة وامىحافظة وي وىارسة كافة وهام وةطرًقة 

.عنى وستوى امىحافظة واموحدات الإدارًة امرقاةٌة    

ك تسز٘ل شًغٔ ٍتَح٘ زًبظّب ٍهتبثؼٔ الإزاضٗٔ الَحسات أ   الَالغ فٖ ئ
٘٘ن الؼولٖ عّٗب المَٓ هَاعي ػلى للَلَف الازًبظ هستَى ٍتم  لتؼع

٘٘ن لوؼبلزتْب الحلَل لَضغ الضؼف ٍهَاعي   الازاء هستَى ٍتم
عْٓ الازاضٗٔ للَحسات ص٘ٗٔ ٍالار التٌف  

ٌ٘ف ازاضٓ طٗٗبت، تظ بت ٍئزاضٓ الوس بً   الإزاضٗٔ، الَحسات ضؤسبء ث٘
طٗٗبت ػوَم هسضاء ٍتٌملات   ٍتطش٘ح ٍهلفبت ثٍغبئك  أذتبم ٍئزاضٓ الوس
بزات ٘٘ن الإزاضٗٔ الَحسات ل٘ بزات الازاء هستَى ٍتم ٔ السلغٔ لم٘ الوحل٘  

ت الوشبضٗغ ترغ٘ظ ٍ تسز٘ل بض اٍلَٗبت ٍتطت٘   الوشبضٗغ ٍاػتوبز ٍاذت٘
ٔ الوجبزضات هشبضٗغ ٍازاضٓ  الوٌبلظٔ ٍاػساز الوشطٍع ٍزضاسٔ الصات٘

ن ٍالتؼبلس   ضٍفغ الاػوبل ٍاستلام ٍالطلبثٔ ٍالاشطاف الوَالغ ٍتسل٘
ش٘٘ٔ ٍالعٗبضات الوسترلظبت ن الاثتسائٖ الحظط ٍالٖ التفت  الٌْبئٖ ٍالتسل٘

  ٍالشؼجٖ ٍالوطوعٕ الوحلٖ ثبلتوَٗل الاستخوبضاتٍ  للوشبضٗغ 

ط٘ بت تَف بً بت ٍحظط الوطافك ػي هتىبهلٔ ث٘ بً   ٍٍسبئل الخبثتٔ الأطَل ث٘
لٔ ٍالوؼسات  الٌمل  الورتلفٔ الإزاضٗٔ الَحسات فٖ الووتلىبت ٍوبفٔ الخم٘

طٗٗبت – الوحبفظٔ) ط٘ (الوس بت ٍتَف بً َاع هي ًَع ول حبلٔ ػي حظطٗٔ ث٘   أً
بت بً ٖ) الوطفم٘ٔ الج٘ ع٘ات- ًمل ٍٍسبئل ٍهؼسات هطوجبت – هجبً   التزْ

ٔ ٌ٘ٔ الوىتج٘ ٔ الاطلاحبت ذغظ ٍازاضٓ ٍالف بد ٍالظ٘بً   ٍالاحت٘

ط٘ بت ثتَف بً ٔ الج٘ ٔ ٍالسضاس٘ٔ الَظ٘ف٘ ٔ ٍالوبل٘ ج٘ٗ  السبثمٔ ٍالرجطات ٍالتسض
بت للوَظف بً بربت الَظ٘فٖ التسضد ثٍ٘ ٔ ٍالاحت٘   هستَى ػلى الَظ٘ف٘

طٗٗبت – الوحبفظبت) الإزاضٗٔ الَحسٓ ٔ ٍالحبلٔ (الوس  ٍلسلغٔ للوَظف الحبل٘
ٔ ظَاضات ٍفطٍع ٍهىبتت الوحل٘ ي ٍشئَى الجشطٗٔ الوَاضز ازاضٍٓ  ال   الؼبهل٘

ي  ش الؼبهل٘
 ثٌبء المسضات

 الوتبثؼٔ
٘٘ن  ٍالتم

 ازاضٓ شإى
 الَحسات

ٔ  الؼول٘
 التٌوَٗٔ

طٗ ٓ ٍتغَ  ازاض
 الوطافك

ط٘ بت تَف بً ٔ ٍالوإشطات ٍالوؼلَهبت الج٘ ٔ الإحظبئ٘  ٍهؼبلزتْب المغبػ٘
لْب س٘ الورتلفٔ الوإشطات ثبسترسام ٍتحل٘ ً٘ٔ الوؼلَهبت لتَل ب  الج٘

ٔ شًغٔ الؼلالٔ شات ٍالجطاهذ الرغظ لإػساز اللاظهٔ الإحظبئ٘  السلغٔ ثأ
ٔ المغبػبت هي لغبع ول هستَى ػلى الوحل٘  

 الوؼلَهبت
ٔ  الاحظبئ٘

ٔ تتخول ٔ الؼول٘ ٌ٘ي اٍضبع ثتلوس الارتوبػ٘  هشبولْن ثحل اٍلا الوَاع
 ٍالومتطحبت الشىبٍى استلام ػجط  همتطحبتْن ٍاستمجبل ٍشىَائْن

سٗ بت، لبػسٓ ػلى ٍتسز٘لْب ثبلجط بً ب استلاهْب أٍ الج٘ سٗ آل٘ ًٍٖ ثبلجط   الالىتط
ًٍٖ الوَلغ ذلال هي أٍ لْب الالىتط بت لبػسٓ ػلى ٍتحو٘ بً   ٍتسز٘ل الج٘

ظَٗغ الورتض الوشطف ثَاسغٔ الوشىلٔ حل هطاحل ت  

 الؼول
 الارتوبػٖ

تّوبم ت الا ً٘ٔ ثبلزَاً َ ك هي الإزاضٗٔ الَحسٓ فٖ المبً ً٘ي تَح٘   المَا
بت ٍالمطاضات ٍاللَائح ضٍٗٔ ٍالىتت الورتلفٔ ٍالاتفبل٘ طّ٘ب الس  هي ٍغ

ً٘ٔ التشطٗؼبت َ ضَٓ الطإٔ ئثساء ٍوصله المبً  الوسبئل فٖ ٍالفتبٍى ٍالوش
ًَٖ الغبثغ شات مبت هتبثؼٔ ٍوصله المبً ل ٍالمضبٗب التحم٘   الَحسٓ ٍتوخ٘
ً٘ٔ الزْبت ٍسبئط المضبء أهبم َ ك ػلى الطلبثٔ فٖ ٍالوسبّؤ المبً   تغج٘

  الٌبفصٓ التشطٗؼبت

ٔ  الؼول٘
ًٔ٘ َ  المبً

طٗ زػن ٔ ٍتغَ ً٘ٔ ٍالؼلالـبت الإزاضٗـٔ الؼول٘ عٗ الإًسـب  هتغلجبت ٍتؼع
خٗٔ الازاضٓ س٘ات هي ٍالحس الحس ت ٍالغطق التؼم طٍ٘لطاع٘ٔ ٍالاسبل٘   ٍالج

زٗبز الازاضٗٔ ظؤ ٍا ت تمَم هترظظٔ اً   الَلت ٍئزاضٓ ٍالتٌظ٘ن ثبلتطت٘
زًبظ بضٕ ظهي ٍفك الوؼبهلات ٍا .هؼ٘  

ٔ  الؼول٘
 الازاضٗٔ

ي ذلال هي ٍالاػلام الؼبهٔ الؼلالبت الإزاضٓ ٘٘ي ًظبه٘ ٔ هي فطػ   الٌبح٘
ٔ ٔ الؼول٘ ت ٍالاذتظبط٘ٔ ٍالَظ٘ف٘   الوطرَٓ الوىٌ٘ٔ س٘وخل هٌِ فزبً
شٌبط جًِ الؼبهٔ الؼلالبت ل شٌبط س٘ؼٌُى اٙذط ٍرب  أى ٍٗوىي الإػلام ث
ِ الٌظبم صّا ًظَف بت س٘غغٖ الصٕ الٌظبم ثأً   الؼبهٔ الؼلالبت ػول٘

غ ٍالإػلام ئرطاءاتْب ثزو٘  

 الؼلالبت
 ٍالاػلام



 الوشبول ٍالوؼَلبت

ٔ ٍهب ػلى ثٌبءً  ظبم هؼلَهبت السلغ ٔ لوشطٍعً  ل٘ ٔ التحل٘ ٔ هي السضاس ٓ الوتجم٘ تٗن ذلال الفتط ت٘ن زٗت أى  ٖ ػوط الوشطٍع  س َ التبل حٌ ُ ػلى ال طٗاز -:ئ  

ت الازاضٕ  الزبً
ٖ ٍحست الوْ -1 ٔ التىبهل الَظ٘ف ٔ ثغطٗم ِ ٍفطػ٘ ٓ هي لغبػبت ٍازاضات ػبه ظَاض ٔ لل ي الَحسات التٌظ٘و٘ ٔ ث٘ ط٘ تىبهل٘ ٔ غ ص٘ الاػوبل ثغطٗم ٍالاذتظبطبت  بم تٌف

 ٔ ٔ للأػوبل ٍأٗضب ٍاللَائح الوٌظو ٔ للَحسات الازاضٗ سٌج َ الحبل ثبل ّ.  

التىبهل الَظ٘فٖ –اٍلا   

ٔ ٍحست  -1 ٔ للَحسات الازاضٗ سٌج ٔ ٍوصله ثبل ِ ٍفطػ٘ ٓ هي لغبػبت ٍازاضات ػبه ظَاض ٔ  لل ي الَحسات التٌظ٘و٘ ٖ  الْالتساذل ثبلوْبم ٍالاذتظبطبت ث٘ طْه  للازٍاض٘ىل ال
طٗٗٔ ٔ هس ٓ هحبفظ ظٍاض  ٔ ٔ الورتلف ي الوستَٗبت الازاضٗ بت ث٘ .ٍالوسإٍل٘  

ً٘ب  تساذل الوْبم ٍالاذتظبطبت  –حب  

ت الوبلٖ  الزبً

ٍ الازاضات  -3 ٖ المغبػبت ا ٔ تَزى ف ٔ ٍظ٘ف٘ ٔ لىل ػول٘ ص٘ٗ ٕ ٗمَم ثحظط الإرطاءات التٌف ل ارطاءات الؼول ٍالص ٔ ٍالالسبم ػلى هستَى  الؼبهِػسم ٍرَز زل٘ ٍالفطػ٘
 ٕ ص٘ سٌات لىل ارطاء تٌف سٗ هَاعي الاذتٌبق ٍاػساز الٌوبشد ٍالوست ٕ ٍتجس٘غْب ٍتحس بض ٌْب ثعهي هؼ٘ طٗٗبت ٍتعه٘ ٓ ٍالوحبفظبت ٍالوس ظَاض ل ٍا ال ػتوبزّب ٍفك زل٘

ل ارطاءات الؼول .اػساز زل٘  

   

ل الارطاءات الؼولٖ –حبلخب  زل٘  

ٔ ٍتَلف السػن للوشطٍع  -1 ٔ الوحل٘ ظبم هؼلَهبت السلغ ٖ الاػلى لاستىوبلً  س الوزلس الس٘بس ٔ الاخ ضئ٘ ِ ثْب فربه ٖ ٍرْ ٓ هي هي ػسم ططف الوجبلغ الت ظَاض حبفع ال
ٔ الؼبم  ط٘ اػوبل  2022ثساٗ .الوشطٍع هوب احط ػلى التمسم ثس  

ٔ لا ػوبل  -2 ٔ ػلى الوجبلغ الورظظ ٓ الوبل٘ ظٍاض ٖ ذغظ الوحبفظبت ٍتحَٗلْب لأػوبل  الاتوتِاستحَاش  ٔ  الاتوتِف ٓ فطزٗ ضَ ٔ ثظ ٔ ثوىبتت الوبل٘ .الربط  

   

ص٘ الوشطٍعػسم  .تَفط التوَٗل اللاظم لتٌف  
 

٘٘ن ٔ ٍالتم  الوتبثؼ

ٔ  هوب ٌٗؼىس سلجب ػلى السفغ ثبلإػوبل -1 ٔ الوحل٘ ظبم هؼلَهبت السلغ ٖ هشطٍعً  ط٘ الاػوبل ف ص٘ س ٕ ػلى تٌف ضٍ ٘٘ن ثشىل ز ٔ ٍالتم َ التمسم ٍالازًبظ حً ضؼف الوتبثؼ
ٍ هبل ا  ٔ ٌ٘ ٍ ف ا  ٔ زٗبز الحلَل لْب سَاء ازاضٗ ٔ ثا ك التمسم ثبلإػوبل ٍالوسبّو ٖ تؼ٘ ٔ السطٗغ هي ذلال الاعلاع ػلى الوشبول ٍالوؼَلبت الت ٘ ٔ ٍ ئرطائ٘ . ا  

ط٘ اػوبل الوشطٍع ٘٘ن ػلى س ٔ ٍالتم  ضؼف الوتبثؼ
 



 التَط٘بت

ت الازاضٕ  الزبً
1-  ٔ ص٘ الاػوبل ثغطٗم ٔ تٌف ٖ ٍحست الوْبم ٍالاذتظبطبت تىبهل٘ ٔ التىبهل الَظ٘ف ٔ ثغطٗم ِ ٍفطػ٘ ٓ هي لغبػبت ٍازاضات ػبه ظَاض ٔ لل ي الَحسات التٌظ٘و٘ ث٘

 ٔ ٔ للأػوبل ٍأٗضب ٍاللَائح الوٌظو ٔ للَحسات الازاضٗ سٌج َ الحبل ثبل ّ.  

التىبهل الَظ٘فٖ –اٍلا   

ٓ الٌظط ثبلوْبم  -1 ٖ  اػبز طْه ْ٘ىل ال ٔ ٍحست ال ٔ للَحسات الازاضٗ سٌج ٔ ٍوصله ثبل ِ ٍفطػ٘ ٓ هي لغبػبت ٍازاضات ػبه ظَاض ٔ  لل ي الَحسات التٌظ٘و٘ ٍالاذتظبطبت ث٘
طٗٗٔللأزٍاض  ٔ هس ٓ هحبفظ ظٍاض  ٔ ٔ الورتلف ي الوستَٗبت الازاضٗ بت ث٘ .ٍالوسإٍل٘  

ً٘ب  تساذل الوْبم ٍالاذتظبطبت  –حب  

ت الوبلٖ  الزبً

ل  -3 ٍ الازاضات اػساز زل٘ ٖ المغبػبت ا ٔ تَزى ف ٔ ٍظ٘ف٘ ٔ لىل ػول٘ ص٘ٗ ٕ ٗمَم ثحظط الإرطاءات التٌف ٔ ٍالالسبم ػلى هستَى  الؼبهِارطاءات الؼول ٍالص ٍالفطػ٘
 ٕ ص٘ سٌات لىل ارطاء تٌف سٗ هَاعي الاذتٌبق ٍاػساز الٌوبشد ٍالوست ٕ ٍتجس٘غْب ٍتحس بض ٌْب ثعهي هؼ٘ طٗٗبت ٍتعه٘ ٓ ٍالوحبفظبت ٍالوس ظَاض ل ٍا ال ػتوبزّب ٍفك زل٘

ل ارطاءات الؼول .اػساز زل٘  

   

ل الارطاءات الؼولٖ –حبلخب  زل٘  

ظبم هؼلَهبت السلغٔ -1 ٖ الاػلى لاستىوبل هشطٍعً  س الوزلس الس٘بس ِ ثْب ضئ٘ ٖ ٍرْ ٕ لظطف الوجبلغ الت ٔ ٍالجٌه الوطوع ٔ الوبل٘ .هتبثؼ  
س هَسوٖ -2 ٕ هستوط ٍل٘ طٗ ٖ ٍتغَ ٖ فٌ ٔ لمغبع الوؼلَهبت ٍهطاوع هؼلَهبت الوحبفظبت وَى الؼول الوؼلَهبت ٔ حبثت ل٘ فمبت تشغ٘ زٗبزً  .ا  

   

ص٘ الوشطٍعػسم  .تَفط التوَٗل اللاظم لتٌف  
 

٘٘ن ٔ ٍالتم  الوتبثؼ

حًَ -1 ٔ  هوب ٌٗؼىس سلجب ػلى السفغ ثبلإػوبل  ٔ الوحل٘ ظبم هؼلَهبت السلغ ٖ هشطٍعً  ط٘ الاػوبل ف ص٘ س ٕ ػلى تٌف ضٍ ٘٘ن ثشىل ز ٔ ٍالتم تمسم ٍالازًبظ السطٗغ ال الوتبثؼ
ٍ ئ ا  ٔ ٍ هبل٘ ا  ٔ ٌ٘ ٍ ف ا  ٔ زٗبز الحلَل لْب سَاء ازاضٗ ٔ ثا ك التمسم ثبلإػوبل ٍالوسبّو ٖ تؼ٘ ٔ رطاهي ذلال الاعلاع ػلى الوشبول ٍالوؼَلبت الت . ئ٘  

ط٘ اػوبل الوشطٍع ٘٘ن ػلى س ٔ ٍالتم  ضؼف الوتبثؼ
 



ٔ ٓ الوحل٘ ٓ الازاض ظٍاض  

 قطاع امىعنووات والاحصاء

 تن ثحوــــسـ الله ،،

 والسلام عليكم ورحهة الله وبركاته

 

هـــ 1444نحرم   

 

 بسم الله الرحهو الرحيم

 


